Приложение N 1 

к Приказу 

начальника Главного управления 

специальных программ Президента 

Российской Федерации 

от 3 ноября 2005 г. N 33 

РАЗМЕРЫ

УВЕЛИЧЕНИЯ ТАРИФНЫХ СТАВОК (ОКЛАДОВ)

ЕДИНОЙ ТАРИФНОЙ СЕТКИ ПО ОПЛАТЕ ТРУДА РАБОТНИКОВ

БЮДЖЕТНОЙ СФЕРЫ СЛУЖБЫ СПЕЦИАЛЬНЫХ ОБЪЕКТОВ

ПРИ ПРЕЗИДЕНТЕ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

ПО КАТЕГОРИЯМ ГРАЖДАНСКОГО ПЕРСОНАЛА
Размеры тарифных ставок (окладов) Единой тарифной сетки по оплате труда работников бюджетной сферы, утвержденной Постановлением Правительства Российской Федерации от 14 октября 1992 г. N 785 "О дифференциации в уровнях оплаты труда работников бюджетной сферы на основе Единой тарифной сетки" (Собрание актов Президента и Правительства Российской Федерации, 1992, N 16, ст. 1253; Собрание законодательства Российской Федерации, 1995, N 10, ст. 897; 2003, N 52 (часть II), ст. 5067) для гражданского персонала федеральных государственных учреждений Службы специальных объектов при Президенте Российской Федерации, увеличиваются: 

+-----------------------------------+----------------------------+

¦       Категории работников        ¦Предельный размер увеличения¦

¦                                   ¦ тарифных ставок (окладов), ¦

¦                                   ¦        в процентах         ¦

+-----------------------------------+----------------------------+

¦Рабочие                            ¦             25             ¦

¦                                   ¦                            ¦

¦Руководители, специалисты и другие ¦             15             ¦

¦служащие                           ¦                            ¦

+-----------------------------------+----------------------------+

Примечание.

1. При последующих изменениях в законодательном порядке размера тарифной ставки (оклада) первого разряда Единой тарифной сетки увеличение в указанных размерах сохраняется.

Повышения, надбавки и доплаты, предусмотренные действующими условиями труда, начисляются на увеличенную тарифную ставку (оклад).
